
 

ТРЕХСТОРОННЕЕ СОГЛАШЕНИЕ 

о привлечении обучающихся ГБП ОУ "Тверской художественный колледж им. А.Г. Венецианова" к 

общественно-полезному труду. 
 
 

ФИО обучающегося  __________________________________________________________  

 

ФИО родителя (законного представителя)  ________________________________________  

и Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение "Тверской 

художественный колледж им. А.Г. Венецианова", в лице директора Сиротиной Натальи 

Георгиевны, заключают настоящее трехстороннее соглашение о привлечении обучающегося к 

общественно-полезному труду в колледже. 

1. Общие положения. 
К общественно-полезному труду относятся: 

- участие в дежурстве по колледжу (1-4 курс); 

- участие в каждодневном дежурстве по группе в порядке очерёдности (1-4 курс); 

- участие в субботниках, генеральных уборках и санитарных днях (1-4 курс); 

2. Основные задачи организации общественно-полезного труда. 
- трудовое воспитание, 

- добросовестное отношение к труду, 

- бережное отношение к имуществу колледжа, 

- благоустройство закрепленных территорий за колледжем. 

3. Организация общественно-полезного труда. 
Дежурство в мастерских организуется на основании Правил внутреннего распорядка 

студентов колледжа в соответствии с графиком. 

Проведение субботников организуется в соответствии с планом по воспитательной 

работе на основании приказа директора, главы администрации района, распоряжения главы 

города и губернатора. 

В соответствии со ст.92 Трудового кодекса РФ продолжительность времени, отводимому на 

общественно-полезный труд устанавливается не более 2-х часов в день в течении учебного 

года. 

Охрана труда: для обеспечения безопасности условий труда куратор группы проводит 

первичный инструктаж на рабочем месте с обязательным обучением технике безопасности 

по тем видам работ, где будет использоваться труд обучающихся. Первичный инструктаж 

должен включать в себя: 

 безопасная организация и содержание рабочего места, 

 безопасные приёмы и методы работы, 

 действия при возникновении опасной ситуации, 

 способы применения средств пожаротушения, противоаварийной защиты, 

сигнализации, мест их расположения, 

 средства индивидуальной защиты и правила пользования ими. 

Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ (погрузка, разгрузка, 

уборка территории, покраска мебели и стен, посадка деревьев и др.). 

Проводимый инструктаж фиксируется за подписью инструктируемого в журнале 

регистрации. 

Дополнительные условия. 

Договор действителен до конца обучения в колледже. 

Соглашение подписано   «_____» ________________2023 г. 

 

Подписи сторон 

 

Директор ГБП ОУ "ТХК им. А.Г.Венецианова ___________________Н.Г. Сиротина 

Родитель, законный представитель _____________________________________________________ 

Обучающийся ______________________________________________________________________

  
Соглашение составлено в 2-х экземплярах (один хранится в личном деле студента, второй у родителей (законных представителей)). 


